Муниципальное общеобразовательное учреждение  г.Кудымкара «Средняя общеобразовательная школа №2»
Публичный доклад  
(2008/2009 уч.год)
Общая характеристика школы№2
         Город Кудымкар – исторически сложившийся, административно-экономический и культурный центр Коми-Пермяцкого округа. Расположен в северо-западной части Пермского края при слиянии рек Иньвы и Кувы, на площади 32,24 кв.км.

      Население города 31,7 тыс.чел., плотность-9,8 чел./га. На территории города проживают коми-пермяки, русские, татары, украинцы, белорусы, удмурты. Преобладающая национальность в школе - коми-пермяки и русские.   11% от общего числа жителей города составляет учащаяся молодёжь. В городе функционирует сеть автобусных маршрутов, соединяющая все части города.
       Школа №2 основана в 1930 году, располагается   в центре города Кудымкара на горе. Здание школы №2 является историческим памятником, в нем в 1941-1942 гг. размещался эвакогоспиталь. 
Школа №2 размещена в типовом двухэтажном каменном здании, построенном в три этапа (1930 - южное крыло; 1954 – западное крыло; 1963 – северное крыло). Общая площадь помещений – 3382 кв.м.

Школа №2 имеет лицензию на право осуществления образовательной деятельности по образовательным программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования. 
Школа прошла государственную аккредитацию, по результатам которой установлен государственный статус: общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа.

Учебное заведение работает по шестидневной рабочей недели в две смены, 1 смена с 8.30, 2 смена с 13.45, уроки по 45 минут, перемены по 10, 15 минут.
С 2002-03 учебного года в школе ведётся экспериментально профильная подготовка учащихся 3й ступени (по индивидуальным учебным планам). Старшеклассники углубляют свои знания по математике, физике, химии, биологии, праву. 

За стабильные успехи в образовательном процессе, обеспечиваемые педагогическим коллективом, во Всероссийском конкурсе «Школа года» школе были присуждено звание «Школа года» в 1997,1998,1999г.г. В 2000 году школа получила звание «Школа века» (наградные дипломы экспонируются в школьном музее).
Школа №2  является победителем конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы в 2006 году.

 Музей школы является центром воспитательной работы. Работает «Школа юных экскурсоводов», ведется поисковая работа по истории школы.
Школа ведёт постоянный поиск методических основ использования системного и личностно-ориентированного подходов в педагогической деятельности. С февраля 2009 года школа работает по   программе развития  «Ресурсы развития современной школы как условие совершенствования системы гражданского образования» в муниципальном общеобразовательном учреждении г. Кудымкара «Средняя общеобразовательная школа № 2» на 2009-12 годы».
В микрорайоне школы находится Коми-Пермяцкий драматический театр имени М.Горького, кинотеатр «Комсомолец», типография, мемориальный комплекс погибшим войнам в годы Великой Отечественной войны, краеведческий музей, городская поликлиника,  Дом творчества юных.    
В школе к активной деятельности привлекаются родители. Работает Совет школы. С целью оказания спонсорской помощи, привлечение финансовых, материально-технических и информационных средств для обеспечения деятельности и развития школы  образован Попечительский Совет. 

Школа тесно сотрудничает с институтом усовершенствования учителей. Учителя школы являются внештатными сотрудниками института, читают лекции на курсах повышения квалификации, делятся опытом работы с коллегами. Школа является постоянной базой для проведения студенческой педагогической практики Кудымкарского педагогического колледжа и Удмуртского государственного университета.

К числу сильных сторон ОУ следует отнести достаточно высокую теоретическую и технологическую подготовку педагогов, благоприятный нравственно-психологический климат в педагогическом коллективе, высокий уровень общеобразовательной подготовки выпускников школы.

Состав обучающихся
	
	Количество

классов
	Численность

учащихся
	Средняя наполняемость классов

	1 ступень обучения
	13
	328
	25

	2 ступень обучения
	20
	493
	25

	3 ступень обучения
	4
	116
	29

	По школе
	37
	937
	25


Социальный состав обучающихся
	Всего учащихся
	937

	Количество полных семей
	330

	Количество неполных семей
	267

	Дети матерей-одиночек
	152

	Количество учащихся из неблагополучных семей
	35

	Количество учащихся из многодетных семей
	96

	Количество учащихся, получающих бесплатное питание
	398

	Количество детей, находящихся под опекой и попечительством
	38

	Количество детей из семей, где оба родителя имеют высшее образование
	87

	Количество детей из семей, где оба родителя работают
	417

	Количество детей из семей, где работает только один из родителей
	250

	Количество детей из семей безработных
	26


Структура управления
  Исходя из целей, принципов построения и стратегии развития построена матричная структура управления, в которой выделяется 4 уровня управления:

Первый уровень – директор – главное административное лицо, воплощающее единоначалие и несущее персональную ответственность за все, что делается в образовательном учреждении всеми субъектами управления. На этом же уровне модели находятся высшие органы коллегиального и общественного управления, имеющие тот или иной правовой  статус: Совет школы, педагогический совет, органы самоуправления учащихся. Субъекты управления этого уровня обеспечивает единство управляющей системы в целом, определяют стратегическое направление развития образовательного учреждения, всех его подразделений.

Второй уровень – заместители директора образовательного учреждения и заместитель директора по административно-хозяйственной работе, органы, входящие в сферу влияния каждого из членов администрации.

      Третий уровень – методические объединения. К управленцам этого уровня относятся руководители методических объединений.  Взаимодействие субъектов управления этого уровня осуществляется через специализацию функций при их  одновременной интеграции. Руководство на этом уровне основано преимущественно на личных контактах, осуществляется с учетом индивидуальных особенностей и не формализовано.

         Четвертый уровень – учащиеся, родители и учителя. Развитие самоуправления на этом уровне обеспечивает реализацию принципа демократизации. Участие детей в управляющей системе формирует их организаторские способности и деловые качества.

         В школе разработаны функциональные  обязанности для управленцев каждого уровня управления, что обеспечивает четкость и слаженность в управлении развитием образовательного учреждения, избавляет от перекладывания ответственности с одного должностного лица на другого.
      В основе принятия управленческих решений лежат результаты  внутришкольного контроля, в системе которого выделяются два направления: 
     Учебно-воспитательный процесс: 

*   контроль за выполнением программы всеобуча

*   контроль за состояние преподавания учебных дисциплин, выполнением

     учебных программ и достижения государственного стандарта

     образования;

*   контроль за реализацией права учащихся на получение  образования;

*   контроль за состоянием трудового воспитания и профориентации

     учащихся;

*   контроль за качество знаний, умений и навыков учащихся;

*   контроль за внеклассной работой по предметам;

*   контроль за обеспечением условий сохранения и развития  здоровья

     учащихся в образовательном процессе.

·        Педагогические кадры: 

*   контроль за выполнением решений и нормативных документов 

     вышестоящих органов;

*   контроль за работой методических объединений;

*   контроль за выполнением решений педагогических и методических

     объединений;
 *   контроль за самообразованием учителей;     
 *   контроль за состоянием методической работы;
 *   контроль за повышением квалификации учителей
  В школе развивается ученическое соуправление. Структура школьного соуправления строится на 2-х уровнях: на первом – базисном – ученическое самоуправление в классном коллективе, на втором –   общешкольное самоуправление «Школьная дума».

Условия осуществления образовательного процесса
 Материально-техническая база
В школе функционирует 24 учебных и 11 лаборантских кабинета, 2 спортивных зала, лыжная база, мастерские обслуживающего и технического труда, библиотека, два компьютерных класса, мобильный класс,  кабинет психологии, класс группы продленного дня, медицинский, стоматологический и логопедический кабинет, методический кабинет для учителей, помещение для директора, завуча, бухгалтерии, столовая, буфет, радиоузел, гардероб.

Библиотека школы является структурным подразделением. Фонд библиотеки составляет 42 368 экземпляров, из них 28 140 экземпляров – учебники, 12 425 экземпляров – художественная и отраслевая литература.  Библиотека работает  по годовому плану соответствующему плану школы. Главная цель – воспитание потребности в чтении, литературного вкуса, общечеловеческих ценностей – патриотизма, национального достоинства, высокой культуры. С апреля 2008 года на базе библиотеки функционирует медиатека.

Педагогические кадры

В организации учебно-воспитательной деятельности школы задействован высокопрофессиональный педагогический коллектив, насчитывающий 57 человек (без совместителей). Из числа работающих педагогов 47 человек имеют высшее профессиональное образование, 10 человек – среднее  специальное образование, при этом 2 человека из них продолжают обучение в вузах по своему профилю.

В педагогическом коллективе 10 человек имеют высшую квалификационную категорию, 28 человек – первую категорию, 15 человек – вторую категорию.

За достигнутые успехи в обучении и воспитании - 16 педагогов награждены высшими ведомственными знаками Министерства образования Российской Федерации, в том числе:

- 2 педагога удостоены звания «Заслуженный Учитель Российской Федерации.

- 4 педагога знаком «Отличник просвещения РСФСР».

- 1 педагог знаком «Отличник физической культуры и спорта».

- 9 педагогов знаком «Почётный работник образования РФ».

В 2009 году два педагога победили в приоритетном национальном проекте «Образование».
 Возрастной состав педагогов
	Возрастной состав
	_2008_/_2009уч.год

	
	человек
	%

	От 19 до 25 лет
	4
	7

	От 25 до 35 лет
	9
	15,8

	От 35 до 45 лет
	18
	31,6

	От 45 до 55 лет 
	17
	30

	 Свыше 55 лет
	9
	15,7

	Итого:
	57
	100


        Средний возраст учителей составляет  - 41 год. 

	Стаж работы
	2008/_2009_уч.год

	
	человек
	%



	До 2 лет
	1
	2

	С 2-5 лет
	4
	7

	С 5-10 лет
	3
	5,2

	С 10-20 лет
	16
	28

	Свыше 20 лет
	33
	57,8


Количество педагогов, использующих новые образовательные технологии:

Мониторинг инновационной деятельности представлен в виде:

- участия педагогов в инновационной и опытно-экспериментальной деятельности  

	Инновационная деятельность
	2008/09

	Опытно-экспериментальные программы на институциональном уровне 
	Галинова С.А.


	Опытно-экспериментальные программы на муниципальном уровне 
	Долдина Г.Д., Лесникова В.И.



- участия педагогов в разработке элективных курсов и курсов по выбору  

	
	2008/09

	Количество элективных курсов и курсов по выбору 
	Быкова О.Л., Мелюхина А.П., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Яглинская, В.Л., Ганькова Л.Д., Ермакова Е.М., Ермакова В.А. (3), Тарасова С.В., Боталова В.А. (2),

Рассада М.В. (2), Рычкова Л.В., Харина Е.В., Братчикова В.В., Маскалева Н.Д., Мехоношина Л.В., Ассанова В.А., Дерябина В.А.


- использование образовательных программ, именно программ нового поколения

	
	2008/09

	Названия программ
	Рычкова Л.В. Программа профильного обучения по истории и обществознанию в 10 классе.


- использование современных технологий обучения:
	Технологии 
	2008/09

	ФИО педагогов, использующих новые образовательные технологии 
	Быкова О.Л., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Мелюхина А.П., Ермакова Е.М., Вавилина Л.Г., Мазеина О.В., Носкова С.В., Ермакова В.А., Тарасова С.В., Боталова В.А., Рассада М.В., Харина Е.В., Братчикова В.В., Рычкова Л.В., Боталова Н.В., Маскалева Н.Д., Дерябина И.Н., Дегтярев В.А., Ванькова Е.В., Горкуша Т.Н., Кривощекова Н.А., Кетова В.А., Лесникова В,И., Радостева Г.М., Казанцева Р.П., Антипова Н.В., Второва Т.С., Боталова В.А., Климова Л.Г., Рассада М.В., Харина Е.В., Федосеева Л.В., Ассанова В.А., Дерябина В.А., Долдина О.А., Ковыляева С.Н., Палина Л.А.

	ФИО педагогов, использующих цифровые образовательные ресурсы в образовательном процессе 
	Быкова О.Л., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Мелюхина А.П.,  Ермакова В.А., Тарасова С.В., Боталова В.А.,

Рассада М.В., Харина Е.В., Братчикова В.В., Рычкова Л.В., Боталова Н.В., Ассанова В.А., Дерябина В.А., Долдина О.А., Ковыляева С.Н., Палина Л.А., Кетова В.А., Кривощекова Н.А., Радостева Г.М.


- участие педагогов в учебно-исследовательской работе :

	
	2008/09

	Учебно-исследовательская деятельность:
	Школьный уровень: Быкова О.Л., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Рычкова Л.В., Маскалева Н.Д., Дерябина И.Н., Мехоношина Л.В.
Городской уровень: Быкова О.Л., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Рычкова Л.В., Братчикова В.В., 
Дерябина И.Н., Мехоношина Л.В.,
Окружной уровень: Быкова О.Л., Найданова Т.Д., Васькина С.В., Рычкова Л.В., Братчикова В.В., Маскалева Н.Д., Дерябина И.Н., Мехоношина Л.В.



Учебный план

Учебный план МОУ г. Кудымкара «СОШ №2» составлен на основе федерального базисного учебного плана и примерных учебных планов для образовательных учреждений Российской Федерации с русским языком обучения, реализующих программы общего образования (Приказ Министерства образования Российской Федерации от 09.03.2004 №1312), изменений, утверждённых приказом Минобрнауки России от 20.08.2008г

№ 241, в соответствии с Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, утверждённой приказом Министерства образования РФ от 18.07.2002г. №2783. 

Учебный план предусматривает выполнение государственной функции школы – обеспечение базового общего среднего образования, развитие каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями, создание условий для успешной социализации выпускников школы. В плане также предусмотрена реализация целей и задач программы развития школы «Ресурсы развития современной школы как условие совершенствования системы гражданского образования».

                           Начальные классы

Учебный план начальной школы ориентирован на 34 учебные недели в 2-4 классах и на 33 учебные недели в 1-х классах. Продолжительность учебной недели – 6 дней, для 1-х классов – 5 дней.

Федеральный компонент БУП полностью выполняется. Вариативная часть БУП распределена на уроки, факультативы и индивидуально-групповые занятия в зависимости от системы обучения и от необходимости развития определённых учебных способностей детей класса.

                             Средняя ступень

Учебный план  сохраняет в необходимом объёме содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени обучения, соблюдается преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными областями и отдельными предметами. 

Уровень учебной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимый для шестидневной учебной недели.

За счёт регионального компонента и компонента образовательного учреждения вносятся следующие изменения в содержание образования.

В 5, 6, 7, 9-ых классах вводится предмет «Основы безопасности жизнедеятельности» с целью формирования у обучающихся на второй ступени общеобразовательной школы основных понятий в области безопасности жизнедеятельности, обеспечения личной безопасности в повседневной жизни и в чрезвычайных ситуациях, оказания первой медицинской помощи, здорового образа жизни, профилактики вредных привычек.

Из регионального компонента во всех пятых классах отведено по одному часу на предмет «Граждановедение».

В шестых классах добавлено по одному недельному часу биологии  и географии для установления соответствия количества часов учебного плана и УМК И.Н.Пономарёвой (биология) и Т.П.Герасимовой, Н.П.Неклюковой (география).

Изучение предмета «Информатика и информационные технологии» считаем целесообразным начать с седьмого класса, так как информатика способствует формированию современного научного мировоззрения, развитию интеллектуальных способностей и познавательных интересов школьников; освоение информационных технологий необходимо учащимся как в самом образовательном процессе, так и в повседневной и будущей жизни.

В седьмых классах добавлен один недельный час русского языка для совершенствования речемыслительной деятельности, обогащения словарного запаса и грамматического строя речи учащихся, так как в седьмом классе завершается изучение основных разделов русского языка: фонетики, лексики, морфемики, словообразования и морфологии.

В 7, 8, 9-ых классах отводится по одному добавочному часу математики для установления соответствия количества часов учебного плана и программы А.Г.Мордковича и  Ю.Н.Макарычева (алгебра), Л.С.Атанасяна (геометрия).

Один добавочный час химии в восьмом классе направлен на проведение практических и лабораторных занятий, химических экспериментов, прочного освоения знаний об основных понятиях и законах химии, химической символики, предусмотренных трёхчасовой программой под редакцией  Н.Е.Кузнецовой.

Предмет «Технология» ведётся по двум направлениям: «Технология. Обслуживающий труд» (для девочек) и «Технология. Технический труд» (для мальчиков). Обе программы обязательно включают в себя также разделы «Электротехнические работы», «Технологии ведения дома», «Современное производство и профессиональное образование». Исходя из необходимости учёта потребностей личности школьника, его семьи и общества, а также для завершения предметной вертикали вводится дополнительный час технологии в  9 классах. 

В 8 – 9 классах вводится предмет «Искусство» для завершения предметной вертикали. Предмет делится на два раздела: «Музыка» и «Изобразительное искусство». 

ГИФ-занятия распределены следующим образом:

5-ые классы (9 часов)

- дополнительные уроки с отстающими и уроки добавочных знаний с мотивированными учащимися - 3 часов;

-апробация программы под редакцией О.В.Чураковой «Основы проектной деятельности» - 1 час;

- факультатив «Мир детства в литературе и искусстве» -1 час

- факультатив «Информатика» - 4 часа

6-ые классы (6 ч.)

- дополнительные уроки с отстающими и уроки добавочных знаний с мотивированными учащимися - 3 часа;

-апробация программы под редакцией О.В.Чураковой «Основы проектной деятельности» - 1 час;

- Факультатив «Экология России» -1 час

- факультатив «Права человека» - 1 час

7 –ые классы (4 ч.)

- дополнительные уроки с отстающими и уроки добавочных знаний с мотивированными учащимися - 2 часа;

- факультатив по физике – 1 час

- факультатив по истории – 1 час

                                               8-ые классы (12 ч.)

- ориентационный курс предпрофильной подготовки «Самопознание и выбор профессии» - 4 часа;

- элективный курс «Черчение с элементами компьютерной графики» - 1час;

- интегрированный курс «Издательское дело»  - 2часа;

- факультатив «» - 1час;

Предпрофильные курсы  по выбору:

-Трудные вопросы орфографии и пунктуации.- 1 час   

- Развитие речи. Сочинения разных жанров. – 1 час

- Решение задач на движение -1час

-  Деловое письмо – 1 час                        

  9-ые классы

 По два часа в неделю в каждом классе отводится на предпрофильные курсы (всего 8 часов): .

- Решение реальных задач по механике -1 час;

- Химия  элементов – 1 час

- Возрастная физиология – 0,5 час

- Современная литература -0.5 часа

- Овладение лексическими единицами на основе разговорных тем – 1 час

- Проблемные вопросы истории России и мира – 1час

- Политическая  география – 0,5 часа
- От ИКТ-грамотности к ИКТ-компетентности – 0,5часа
Групповые и индивидуальные занятия для подготовки к экзаменам –  2 часа 

                                   Старшая ступень 

Учебный план 10 –ых и 11А классов составлен с учётом необходимости выполнения следующих условий: 1) учащиеся должны получать полноценное общее образование;

                 2) профильное обучение не должно вести к перегрузкам;

                 3) учебный план должен обеспечить вариативность и личностно-ориентированный  характер образования.

Учебный план включает  предметы базового уровня, предметы профильного уровня и элективные курсы.

Базовые общеобразовательные предметы обязательны  для всех обучающихся: русский язык, литература, иностранный язык, математика, информатика, история, обществознание, физика, химия, биология, география физкультура, ОБЖ. 

Предметы профильного уровня: математика, физика, химия, биология, история, обществознание –определяют профильную направленность обучения .

Элективные курсы направлены на поддержку предметов базового, профильного уровня, а также на поддержку интересов, выходящих за рамки традиционных школьных предметов.

.
Профильное обучение на старшей ступени осуществляется по индивидуальным учебным планам в форме учебных межклассных групп. Каждый ученик вправе решать, какие предметы изучать на базовом уровне, какие – на  профильном. Выбирая различное сочетание базовых, профильных и элективных курсов в пределах нормативов учебного времени, установленного СанПинами и БУПом, 36 часов в неделю, каждый ученик формирует собственный учебный план.

                                               Учебный план 11 Б класса


Учебный план 11Б класса обеспечивает углублённое изучение отдельных предметов, создаёт условия для обучения старшеклассников в соответствии с их профессиональными интересами и намерениями в отношении продолжения образования.

В первой части учебного плана представлены все необходимые базовые общеобразовательные учебные предметы, предназначенные для завершения общеобразовательной подготовки обучающихся. Из школьного компонента добавлен 1 час русского языка  для совершенствования речевой подготовки выпускников.

Вторая часть учебного плана предусматривает организацию профильного обучения  в форме  деления класса на две профильные группы: физико-математическую и биолого-химическую. 

Учебная нагрузка на одного учащегося в неделю составляет на физико-математическом профиле 33 часа, на биолого-химическом профиле – 32 часа.
Финансовое обеспечение 
	Наименование показателя
	Текущий финансовый год (на 1 августа 2009)

	
	Бюджетное финансирование (тыс.руб)
	Внебюджетное финансирование

(тыс.руб)

	Фонд заработной платы
	7731.4 
	- 

	Методическая литература 
	34,3 
	 -

	Ежемесячное вознаграждение за классное руководство
	 360,5
	- 

	Коммунальные услуги
	1205,0 
	-

	Услуги по содержанию имущества
	 100,0
	- 

	Капитальный ремонт
	 150,0
	- 

	Увеличение стоимости основных средств
	 158,5
	- 

	Предоставление мер социальной поддержки учащихся из многодетных и малоимущих  семей
	 1338,6
	- 

	Оплата работы вневедомственной охраны
	 -
	66,6 


Результаты образовательной деятельности

(Итоговая статистика за последние 3 года)
	Учебный год

и кол-во

классов
	Кол-во

уч-ся
	Окончили

уч.год

на «5»
	Окончили

 уч.год

на «4 и 5»
	%

успеваемости
	Оставлены 

на 2-ой год

	2006-07

38
	939
	26
	304
	99,7
	3

	2007-08

39
	962
	26
	306
	99,8
	2

	2008-09
37
	937
	29
	330
	99,2
	8


Основная школа (9-ые классы)

	№
	Учебный год
	Кол-во уч-ся на конец учебного года
	Получили аттест.

 об осн. общем.обр.
	В т.ч. получили аттестат с отличием
	Окончили осн. шк. на «4» и «5»
	Не получили аттестат

	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1.
	2005-06
	112
	112
	100
	-
	-
	35
	30
	-
	-

	2.
	2006-07
	99
	99
	100
	1
	1
	29
	29
	-
	-

	3.
	2007-08
	93
	93
	100
	2
	2
	26
	27
	-
	-

	4.
	2008-09
	98

(+2экстерна)
	98

(+1экс)
	99
	1
	1
	28
	29
	1
	1


Средняя школа (11-ые классы)

	№
	Учебный год
	Кол-во уч-ся на конец учебного года
	Получили аттестат о среднем обр.
	Окончили 11 класс с золотой медалью
	Окончили с серебряной медалью
	Окончили ср. шк. на «4» и «5»
	Не получили аттестат

	
	
	
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%
	Кол-во
	%

	1.
	2005-06
	46
	46
	100
	-
	-
	1
	2
	20
	43
	-
	-

	2.
	2006-07
	46
	46
	100
	-
	-
	-
	-
	29
	63
	-
	-

	3.
	2007-08
	71
	71
	100
	2
	2,8
	1
	1,4
	26
	36,6
	-
	-

	4
	2008-09
	56
	56
	100
	-
	-
	1
	1,7
	31
	55,3
	-
	-


К государственной (итоговой) аттестации были допущены все выпускники 9, 11 классов.

 Из 100 девятиклассников сдали экзамены 99 человек, не сдавал экзамены Королёв Александр (экстернат). Обязательные экзамены по русскому языку сдали успешно 78 % девятиклассников  с качеством 23,4 % , по алгебре в 9-ых классах успеваемость 94%, качество -38 %.  
Экзамены по выбору сданы всеми выпускниками (успеваемость 100%).

Результаты экзаменов по выбору позволяют говорить о том, что выпускники остановили свой выбор практически на всех предметах, кроме геометрии. Предпочтение было отдано по-прежнему ОБЖ (70 чел.), за ним следуют черчение – 37, обществознание – 32. По выбору школы ученики сдавали информатику и физкультуру, успеваемость по обоим предметам 100%, качество знаний по информатике  58,3 %, по физкультуре – 88,6 %.

В 11 классе  государственная (итоговая) аттестация проводилась только в форме ЕГЭ. Русский язык и математику – обязательные экзамены – сдали все выпускники. Экзамены по выбору сданы с большим превышением минимального количества баллов, установленных Рособрнадзором (таблица результатов ЕГЭ прилагается).

	№
	Учитель
	Предмет
	Количество

сдававших
	Успева-

емость
	Средний

балл
	Минимальное

кол-во баллов

	
	11А класс
	
	
	
	
	

	1.
	Ермакова Е.М.
	русский
	24
	100
	61
	37

	2.
	Боталова В.А.
	математика
	24
	100
	49
	21

	3.
	Тарасова С.В.
	информатика
	2
	100
	64,5
	36

	4.
	Быкова О.Л.
	биология
	5
	100
	57
	35

	5.
	Мелюхина А.П
	география
	1
	100
	74
	34

	6.
	Ермакова Е.М.
	литература
	2
	100
	52,5
	30

	7.
	Васькина С.В.
	химия
	
	100
	60,8
	33

	8.
	Братчикова ВВ
	обществозн.
	17
	100
	65,6
	39

	9.
	Рычкова Л.В.
	история
	7
	100
	62,9
	30

	10.
	Харина Е.В.
	физика
	3
	100
	59,3
	32

	
	11Б класс
	
	
	
	
	

	1.
	Кривощёкова Г.И.
	русский
	32
	100
	68
	37

	2.
	Мехоношина Е.С.
	математика
	32
	100
	58
	21

	3.
	Коньшин С.П.
	информатика
	5
	100
	64,8
	36

	4.
	Анфёрова М.Я.
	биология
	16
	100
	66,3
	35

	5.
	Калина Е.Г.
	география
	14
	100
	61,2
	34

	6.
	Ермакова Л.А.
	химия
	16
	100
	65,2
	33

	7.
	Братчикова ВВ
	обществозн.
	12
	100
	67,4
	39

	8.
	Рычкова Л.В.
	история
	5
	100
	53,4
	30

	9.
	Мехоношин В.В.
	физика
	6
	100
	61,2
	32


Всего сдано экзаменов: 228

Количество экзаменов на одного выпускника: 4
	№

п/п
	Предмет      
	Вид 

экзамена
	Количество

сдававших
	%

успеваемости
	Средний

балл
	Минимальное

количество 

баллов,установленное

Рособрнадзором

	1.
	Информатика и ИКТ
	ЕГЭ
	7
	100
	64,7
	36

	2.
	Биология
	ЕГЭ
	21
	100
	64
	35

	3.
	Русский язык
	ЕГЭ
	56
	100
	64,5
	37

	4.
	География.
	ЕГЭ
	15
	100
	62
	34

	5.
	Литература
	ЕГЭ
	2
	100
	52,5
	30

	6.
	Математика
	ЕГЭ
	56
	100
	53,5
	21

	7.
	Химия
	ЕГЭ
	21
	100
	63
	33

	8.
	Обществознание
	ЕГЭ
	29
	100
	66,4
	39

	9.
	История
	ЕГЭ
	12
	100
	58
	30

	10.
	Физика
	ЕГЭ
	9
	100
	60
	32


Сведения  об  участии  школьников  в  предметных  конкурсах

	№ п/п
	Мероприятие 
	Количество участников
	Результат 

	1
	Региональный конкурс-игра «Лис-любитель истории»
	84
	1место-3 чел;

2 место-3 чел;

3 место-1 чел.

	2
	Региональный конкурс-игра «Русский медвежонок»
	182
	1 место-11 чел;

2 место-11 чел;

3 место-13 чел.

	3.
	Краевой конкурс «Юный пермяк»
	2
	Диплом 3 степени
«Золотая десятка»

	4
	Краевой конкурс рисунков «Осторожно с огнем»
	1
	1 место

	5
	Городской конкурс «Марафон знаний»


	с 5-7 класс;

с 9-11 класс
	2 место-2 чел;

1 и 2 место

	6
	Участие в городской олимпиаде:
	
	

	
	- химия
	15
	1 и 2 место

	
	- технология
	4
	1 и 3 место

	
	- франц. язык
	3
	2 место

	
	- физическая культура
	3
	1,2,3 место

	
	- право
	7
	1,2(2),3 место

	
	- физика
	9
	1,2,3 место

	
	- история
	13
	1,2(2),3 место

	
	- экология
	9
	2(2),3 место

	
	- математика
	36
	1(3),2(3),3(2) место

	
	- биология
	17
	1,2,3 место

	
	- обществознание
	15
	1(2),2(2),3 место

	
	- ОБЖ
	10
	1(2),2,3(2) место

	
	- география
	10
	2,3 место

	7
	Участие в Молодежных чемпионатах:
	
	

	
	- географический
	52
	1,2,2,2 место

	
	- математический
	93
	1,3,3,3 место

	
	- по английскому языку
	40
	2,2,2,3,3 место

	
	- биологический
	56
	2,3 место

	
	- филологический
	118
	1,1,1,2,2,3,3 место

	
	- исторический
	98
	1,2,2,2 место

	
	-чемпионат «Старт»
	65
	3 место

	8
	Участие в игре-конкурсе «Грамотей»
	75
	1 место

	9
	Участие в игре-конкурсе «Енот»
	29
	 1 место 

	10
	Региональный конкурс-игра «Почемучка»
	92
	3,3 место   

	11.
	Региональный конкурс-игра «Кенгуру»
	86
	1  место

	12
	3 Краевой конкурс «Корнями дерево сильно»
	1
	Лекомцева Мария (сертификат)


Победители и призёры олимпиад федерального уровня

Тотьмянина Мария -1место по технологии

Радостева Ирина -2 место по праву

Победители и призёры олимпиад краевого уровня
Интернет-олимпиада по праву: Тарасов Д-1 место, Радостева Ирина – 1 место, Харин Игорь- 1 место; 

по праву: Радостева Ирина-2 место;

 по технологии: Радостева Александра-2 место, Калина Евгения-3 место.

Олимпиада «Юный пермяк» - Журавлев Кирилл, Кривощеков Роман – диплом 3 степени

Победители и призёры соревнований и конкурсов городского уровня

Конкурс учебно-исследовательских работ: Ванькова Диана-1 место (биология), Карпова Екатерина-2 место (биология), Смирнова Мария-3 место (биология), Четина Ирина-2 место (медицина), Лекомцева Мария -1 место (обществознание), Мехоношина Елена-1 место (обществознание), Радостева Александра-2 место (технология).

 Конкурс рисунков и сочинений «Здоровье-это...» - Бажина Екатерина диплом 2 степени, Кривощекова Валентина диплом 1 степени. 

Конкурс «Пионерская организация глазами потомков»  - 1 место,

«Старты надежд» - 1 место

Фестиваль «Звездное детство» - Петрова Юлия-диплом 2 степени.  

 Городской чемпионат по шахматам Епанов Эдуард – 2 место.  Соревнования «Лыжня Пармы» - Канюкова Дарья – 3 место. Открытое первенство по мини-футболу. Юноши – 1 место. 

«Быстрая лыжня» -– 1 место юноши  8-9 класс; 2 место – девушки 8-9 класс; 2 место девочки 5-7 класс. 1 место – Ермаков Кирилл, 2 место – Канюкова Дарья, 3 место – Канюкова Анастасия, 3 место – Лесникова Анастасия.

 Первенство города по лыжным гонкам команда 5-9 кл. – 1 место, 2 место Канюкова Анастасия, 3 место Ермаков Кирилл. 

«Президентские состязания» - команда (общее) 2 место -   Дашковский Андрей-1 место, Шестобитов Роман- 2 место.

Открытие лыжного сезона – 3 место (5-9 классы),

Эстафета на приз Нового года – 3 место (5-9 классы)

Кубок города по баскетболу (дев.) – 1 место, (юн.) – 3 место, средний  возраст (мальчики) – 2 место,

Первенство города по баскетболу (девушки) - 1 место, (юн.)- 3 место, (мальчики) – 3 место.

Первенство города по волейболу (юн.) – 3 место

Осенний кросс – 1 место Власова Мария, 1 место Бразгин Николай

Весенний кросс -  3 место 5-9 классы, 2 место Бразгин Николай,  3 место Гаязов Артур.

Первенство города по легкой атлетике  - 2 место 5-9 классы, 1и1 место Власова Мария, 1и 2 место Бразгин Николай, 3 место Рожнева Светлана, 1 место Митрофанов Иван,  2 место Стоянов Злат, 3 место Эртель Дмитрий, 3 место Суранова Анастасия, 2 место Галкин Роман, 2 место Лунегов Кирилл, 3 место Харина Наталья, 2 и 2 место Хорошева Марина.

«Ребята настоящие» - 3 место

«Военизированная эстафета» - 3 место

Победители и призёры конкурсов и соревнований окружного уровня

«Стритбол» (кубок Агишева) -1 и 2место,

«Папа, мама, я – спортивная семья» -  2место (семья Кылосовых), 3 место (семья Мартевых),

Первенство округа по баскетболу (девушки) – 1 место, 
Первенство округа по легкой атлетике - Власова Мария-2и2  место, Бразгин Николай-3 место.

Кубок округа по баскетболу (дев.) - 1 место,

«Старты надежд» - 1 место

Состояние здоровья учащихся
Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива.

В течение всего учебного года организуется бесперебойное горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся постоянный контроль за состоянием работы по охране труда, техники безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. Регулярно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы.

   Согласно статистике ежегодных медицинских осмотров в 2008 году практически здоровыми оказались 23,9% школьников.  В первый класс поступают   7,3% близоруких  ребят, 23.9% с нарушениями осанки, 5,6% с заболеваниями органов кровообращения,   3,9% с заболеваниями органов пищеварениями,
Среди здоровых детей по основным предметам хорошо усваивают школьную программу 70,1%, а среди детей с отклонениями в состоянии здоровья 30,6%. В школе работает программа «Здоровье». В начале  учебного года составляется годовой план работы, в разделы которого включены:

· контроль за санитарно-гигиеническими условиями в школе;

· контроль и оказание методической помощи в организации учебно-воспитательного процесса по здоровому образу жизни;

· оказание доврачебной помощи;

· контроль за организацией питания;

· контроль за трудовым обучением;

· контроль за физическим воспитанием;

· диспансеризация;

· пропаганда здорового образа жизни.

    Годовой план работы фельдшера школы включён в общешкольный годовой план. Все мероприятия по медицинскому обслуживанию учащихся проводятся совместно с классными руководителями и администрацией школы. В пропаганде ЗОЖ принимают участие преподаватели ОБЖ, биологии, физического воспитания, трудового обучения, классные руководители. На «уроки здоровья», классные часы, родительские собрания, педсоветы приглашаются специалисты наркологического диспансера, кожно-венерологического  диспансера, психологов и других специалистов.
Формирование здорового образа жизни и укрепление здоровья учащихся реализуется  через  традиционные физкультминутки, общешкольный День и Месячник здоровья, осенний кросс, соревнования по пионерболу, баскетболу, легкой атлетике, тематические классные часы, акции, «весёлые старты», викторины и другие мероприятия. Для работы с детьми девиантного поведения используются анкеты, тесты, проводятся консультации, беседы. Изучаются их индивидуальные особенности, отношения с родителями, одноклассниками, учителями. Совершаются рейды домой, для изучения условий жизни.

С целью профилактики употребления ПАВ проводятся: тематические классные часы (о вреде курения, наркомании и алкоголизма), бесед по проблеме, просмотра презентаций, фильмов, изучение статистических данных, проведение внеклассных мероприятий (акция  «Поменяй сигаретку на конфетку», выпуск листовок, лозунгов «Дыши свободно», своя игра «Вредные привычки», оформление стенда, анкетирование учащихся «О курении», «Что вы знаете о СПИДе» и др.) 
Организация питания
На базе школы №2 функционирует столовая на 150 посадочных мест. Работает коллектив квалифицированных поваров, который обеспечивает двухразовое горячее питание (за счет родителей). Бюджетом выделяются ассигнования на питание детей из многодетных и малоимущих семей.

Оборудование кухни и столовой соответствует требованиям СанПина. Пища имеет нормативную калорийность. В меню присутствуют мясные, рыбные, мясные, молочные блюда, мучные изделия. Проводится дополнительная витаминизация.
Обеспечение безопасности учащихся

По договору с вневедомственной охраной в школе организован пост физической охраны и пульт тревожной кнопки, администрация и  ночные сторожа обеспечены мобильной тревожной кнопкой. 
Школа полностью оборудована пожарной сигнализацией. Регулярно проводятся занятия по пожарной безопасности, учебные эвакуации. Совместно  с  кинотеатром «Комсомолец» разработан и согласован план эвакуации на случай холодной погоды. 
Штабом ГОЧС школы во главе с руководителем ОБЖ  разработана и согласована программа антитеррора.  

Дополнительное образование учащихся

Большую помощь в воспитательной работе, в развитии творческих, и индивидуальных способностей обучающихся оказывает кружковая работа. В 2008-2009 учебном году в школе были открыты 8 кружков и 4 спортивные секции. К работе в кружках были привлечены 7 постоянных работников и 3 совместителя. Всего в школьные кружки посещает 183 учащихся. 
	Образовательная область
	Секция, кружок


	Тренер, руководитель

	Физическая культура
	Баскетбол-мальчики

(бесплатно)
	Долдина Г.Д.

(постоянный работник)

	Физическая культура
	Баскетбол-девочки (бесплатно)
	Долдина Г.Д.

(постоянный работник)

	Физическая культура
	Баскетбол-юноши) (бесплатно)
	Дегтярёв В.А.

(постоянный работник)

	Физическая культура
	Стрелковый

 (бесплатно)
	Дегтярёв В.А.

(постоянный работник)

	Технология
	Рукодельница 

 (бесплатно)
	Дерябина И.Н.

(постоянный работник)

	Технология
	Конструируем, моделируем, шьём 

(бесплатно)
	Мехоношина Л.В.

(постоянный работник)

	 Художественно - эстетический
	Оформительский

 (бесплатно)
	Маскалёва Н.Д.

(постоянный работник)

	Художественно - эстетический
	Береста 

 (бесплатно)
	Зубов С.И.

(совместитель)

	Эстетический
	Цветоводы

 (бесплатно)
	Ванькова Е.В.

(постоянный работник)

	Эстетический
	Хоровой 

 (бесплатно)
	Антипова Н.В.

(постоянный работник)

	Художественно - эстетический
	Театральный 

 (бесплатно)
	Морозова Н.Р.

(совместитель)

	Интеллектуальный
	Интеллектуал 

(бесплатно)
	Радостев А.Н.

(совместитель)


Кроме того, учащиеся школы активно привлечены к кружковой работе в социуме. В дополнительные образовательные учреждения ходит 418 учащихся, что составляет 44% от всех учащихся школы. 
	ШОР
	ДЮСШ
	ДЮЦ

«Радуга»
	Школа

Искусств
	Школа № 9
	Лицей № 2
	КДЦ
	Стадион 

ПАРМА
	Всего

	28
	82
	181
	82
	11
	5
	25
	2
	418


Более 50% учащихся занято в системе дополнительного образования в классах: 1а (Е.В.Ванькова), 2а (Т.Н.Горкуша), 2в (Г.М.Радостева), 3б (Е.А.Романова), 3в (С.А.Галинова), 4а (В.И.Лесникова), 4б (Т.С.Второва), 4в (Л.В.Постникова), 5а (В.Л.Яглинская), 5б (Л.В.Федосеева), 6а (Л.В.Рычкова), 6б (Л.А.Палина), 7а (О.А.Долдина), 8в (Е.В.Харина), 9а (Л.В.Мехоношина). 

Можно отметить результативную работу следующих руководителей кружков, педагогов ДОП: Долдиной Г.Д., Маскалёвой Н.Д., Антиповой Н.В, чьи воспитанники активно участвовали в общественной жизни школы и занимали призовые места на мероприятиях окружного и городского масштаба.

	На лучшую творческую работу средствами компьютерного дизайна «Удивительный мир детства Прикамья»
	Маскалева Н.Д.
	Коллективная работа
	

	Краевой конкурс рисунков «Осторожно с огнем»
	Маскалева Н.Д.
	Юдина Виталия
	1 место

	Первенство города  по лыжным гонкам
	Долдина Г.Д.
	Мальчики (93-94 гг.)

Девочки (93-94 гг.)

Девочки(95-имоложе)
	1 место

2 место

2 место

	Первенство города  по лыжным гонкам
	Долдина Г.Д.
	Команда с 5-9 класс

Команда с 10-11 класс
	1 место

4 место

	Открытое первенство среди школ города по мини-футболу
	Долдина Г.Д.
	Юноши 1994-95 гг.
	1 место

	Городские соревнования «Лыжня Пармы»
	Долдина Г.Д.
	Канюкова Дарья
	3 место

	Участие в региональном конкурсе рефератов «К юбилею Бажова»
	Маскалева Н.Д.
	Сидорова Лада

Старцева Виктория
	

	Участие в региональном конкурсе презентаций «Мы с друзьями в космосе»
	Маскалева Н.Д.
	Коллективная работа
	

	Участие в 6 Международной выставке-конкурсе детского худ.творчества по мотивам легенд, преданий, сказок «Легенды и предания финно-угорских народов» «Завещание предков»
	Маскалева Н.Д.
	Бажина Катя 

Федосеева Яна

Сидорова Лада
	

	Участие в городском конкурсе рисунков, сочинений «Здоровье это-...»
	Маскалева Н.Д.
	Бажина Екатерина
	2 место



	Участие во Всероссийском творческом конкурсе «Не дружи со своей обидой!»
	Маскалева Н.Д.
	Климова Екатерина 

Старцева Вика

Сидорова Лада
	

	Фестиваль «Звездное детство» Гала-концерт Номинация «Вокал»
	Антипова Н.В.
	Петрова Юлия
	Диплом 2 степени

	Муниципальный уровень «Президентские состязания»
	Долдина Г.Д.
	Команда (общее)

В личном первенстве:

Дашковский Андрей

Шестобитов Роман
	2 место

1 место

2 место

	Муниципальный этап конкурса «Этот день победы»
	Маскалева Н.Д.
	Сидорова Лада
	1 место

	Краевой конкурс о лете «Мир глазами детей»
	Маскалева Н.Д.
	Участники: учащиеся с 1-4 класс
	

	Первенство округа Первенство округа по легкой атлетике
	Долдина Г.Д.
	Власова Мария

Бразгин Николай
	2 место

 3 место

	Первенство округа по б/б
	Долдина Г.Д.
	Девушки 10-11 классы
	1 место


При осуществлении контроля (в начале года) над посещаемостью детей, состоящих в «Группе риска», СОП и инвалиды кружковых занятий, их досуговой занятости было выявлено следующее:

	Количество занятых школьников
	ДЮЦ «Радуга»
	Школа искусства
	ДЮСШ
	Школа №2
	ВСЕГО:

	Инвалиды

(9 уч-ся)
	1
	2
	-
	-
	3

	«Группы риска» 

(17 уч-ся)
	5
	1
	2
	-
	8

	СОП

(12 уч-ся) 
	1
	-
	3
	1
	5

	ИТОГО:

(38 уч-ся)
	7
	3
	5
	1
	16


Таким образом, кружковой работой было охвачено 16 учащихся, что составляет 42 %.

В следующем учебном году необходимо по возможности активизировать и разнообразить формы кружковой работы, продолжить активное привлечение в кружковую деятельность учащихся группы риска и СОП, использовать родительские ресурсы по открытию кружков разным направленностям, активизировать участие детей в конкурсах, фестивалях разного уровня.
 Проблемы школы  
В ходе анализа работы школы высветились проблемы.

Одной из наболевших проблем является снижение мотивации к учёбе в среднем звене, особенно в 8-9 классах. В этих параллелях резко падает качество обучения. Возрастает потребность в создании системы профориентационной работы, начиная с первого класса.  Необходимо дополнительное психологическое сопровождение учебно-воспитательного процесса подростков.  
       Возникла потребность в проведении постоянно действующего семинара «Ресурсы развития современного урока».

Ввиду того, что средний возраст учителей 41 год, учителя вынуждены работать с большой учебной нагрузкой,  наблюдается синдром «сгорания учителя».

      Уменьшается количество выпускников основной школы, получивших аттестат с отличием и выпускников средней полной школы, окончивших школу с серебряной и золотой медалью. Много внимания уделяется учебно-исследовательской деятельности учащихся, но необходимо привлечь к этой работе не только учащихся старшего и среднего звена, но и обучать основам исследовательской деятельности учащихся начальных классов.

Основные направления развития школы№2:

1.  НАПРАВЛЕНИЕ

Общее и дополнительное образование
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Организация работы научного обществ

 для реализации научно-исследовательской

 деятельности учащихся /привлечение научного

  руководителя Борисова А.А./
	По особому плану
	Администрация школы

	Организация работы 

«Школа молодого учителя»
	По особому плану
	Зам. директора по УМР, руководители ШМО, наставники молодых учителей

	Совершенствование системы

 внутришкольного контроля
	Ежегодно 
	Завучи по УВР 

(нач.зв., и ср.,старшее)

	Углубление интереса учащихся

к изучению профильных предметов
	ежегодно
	Учителя-предметники профилей

	Осуществление преемственности

«Детский сад – школа - ПУЗ»
	В течение всего периода
	Администрация школы

	Взаимодействие школы с культурно-исторической

 средой города и органами общественного

 самоуправления /музеи, театр, кинотеатр, СМИ,.../
	Ежегодно 
	Администрация школы, заведующая музеем 

	Создание ситуации успеха и ее внедрение в

 образовательный процесс /поощрение 

одаренных учащихся туристическими путевками,

 чествование учащихся на празднике 

«За честь школы» и т.д.,.../
	Ежегодно 
	Администрация школы

	Разработка нормативной базы и
 создание системы управления за
 ходом реализации программы
	В течение года
	Администрация школы, руководители ШМО 

	Реализация программ профильного уровня: 

математика, физика, биология, химия, история,

 обществознание. Апробация учебных планов, 

учебных программ, новых УМК
	В течение всего периода
	Администрация школы

	Оформление стенда «Наша гордость» 

/победители олимпиад, конкурсов,.../
	В течение года
	Администрация школы, руководители ШМО


2. НАПРАВЛЕНИЕ

Информатизация образовательного учреждения
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	Разработка программы «Внедрение информационно - коммуникативных 
технологий в образовательный процесс МОУ «СОШ №2»
	Начало года

2009
	Учителя информатики

	Разработка нормативной базы и создание системы управления
 за ходом реализации программы.
	В течение года

2009
	Учителя информатики

	Подготовка кадров для использования ИКТ в учебном процессе
 (курсовая переподготовка, семинары, МС, ШМО).
	Ежегодно 


	Зам директора по МР

	Совершенствование работы медиацентра школы.
	Ежегодно 
	Зав. медиацентром

	Применение ИКТ в управленческой деятельности
	Постоянно
	

	Внедрение в практику работы электронных дневников,
 журналов в рамках проекта.
	По особому плану
	Учителя информатики

	Проведение конкурса «Лучший урок с использованием ИКТ»
	По особому плану
	Учителя информатики

	Реализация проектов «Школьный сайт», «Школьная газета»
	Ежегодно 
	Зам директора по ВР, Школьная Дума

	Проведение мастер-класса «Организация уроков с использованием ИКТ»
	По особому плану
	Учителя информатики

	Работа с учащимися: 
- организация доступа к образовательным ресурсам Интернет;

- участие в дистанционных олимпиадах, конкурсах;

- организация дистанционного обучения
	В течение года


	Зам директора по МР, учителя информатики

	Индивидуальные и групповые консультации педагогов по
 использованию ИКТ
	В течение года


	Учителя информатики

	Формирование информационной культуры учащихся и родителей
	В течение года


	Учителя информатики

	Систематическое внедрение в практику учебной и 
воспитательной работы ЦОР
	В течение года


	

	Организация мониторинга использования ИКТ в образовательном

 процессе /разработка критериев эффективности использования:

 частота, качество применения/
	В течение года


	Зам директора по МР, учителя информатики

	Приобретение компьютерной техники.
	По особому плану
	Администрация школы

	Организация творческой проектной деятельности школьников.
	ежегодно
	Зам директора по МР, учителя-предметники, учителя информатики

	Сопровождение участия школьников в школьных и городских проектах.
	ежегодно
	

	Формирование УМК информатизационных технологий.
	ежегодно
	Зам директора по МР, учителя информатики

	Организация работы по использованию электронных учебников
 и Всемирной сети Интернет на уроках и в воспитательной работе.
	ежегодно
	Учителя-предметники, зам директора по ВР, учителя информатики

	Проведение ПДС «Компьютерная грамотность педагога»
	
	Зам.дир.по МР, учителя информатики

	Методическая неделя «Использование ИКТ на уроках»
	По особому плану
	Зам.дир.по МР, учителя информатики

	Выпуск методического вестника по использованию средств ИКТ
	
	Зам.дир.по МР, учителя информатики

	Проведение семинара по обобщению опыта «Как я применяю ИКТ»
	2011 г.


	Зам.дир.по МР, учителя информатики

	Создание методических копилок ШМО «Использование ИКТ 
в управлении качеством образования»
	
	Руководители ШМО

	Повышение квалификации учителей по применению компьютерных
 технологий в учебной и воспитательной работе, дополнительном 
образовании и работе с родителями.
	2012 г.
	

	Создание локальной сети
	2012 г.
	Администрация школы


3. НАПРАВЛЕНИЕ

Организация учебно-исследовательской и инновационной деятельности
	Мероприятия
	Сроки
реализации
	Ответственные

	Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства:

 «Учитель года», ПНПО, конкурс «Педагогических идей»,

 учебных кабинетов и т.п.
	По особому плану 2009 год
	Зам.директора по УМР, руководители ШМО

	Организация постоянно-действующего семинара 

«Исследовательское обучение – возможность

 преодолеть «образовательный предел»»
	В течение года
	Зам.директора по УМР,

руководители ШМО 

	Консультирование педагогов по индивидуальным 

проблемам исследования
	Постоянно 
	Зам.директора по УМР

	Трансляция передового педагогического опыта

(педсоветы, семинары, конференции различного уровня)
	Ежегодно 
	Администрация школы

	Выпуск публикаций в сборниках /город, округ, край/
	Ежегодно 
	Администрация школы

	Проектно-исследовательская деятельность учащихся

 в рамках профильного обучения вариативной части 

учебного плана
	По особому плану
	Учителя-предметники

	Участие учащихся в конференциях,  олимпиадах, 

конкурсах различного уровня «Ученик года»,

 молодежный фестиваль «Меня оценят в XXI веке», и т.п.
	По особому плану
	Зам.директора по УМР, руководители ШМО

	Создание электронного портфолио педагогов
	До октября 2009
	Педколлектив, зам.директора по УМР, руководители ШМО, учителя информатики

	Разработка и описание методики организации

 учебного исследования и проектирования в школе 
	По особому плану 2010 год
	Зам.директора по УМР

	Повышение компетентности педагогов в процессе

 включения в исследовательскую работу
	Постоянно 
	Администрация школы


4. НАПРАВЛЕНИЕ

Совершенствование воспитательной системы в школе

Задачи: создание благоприятных  условий для становления духовно-нравственной, творческой, деятельной, развивающейся, здоровой личности, способной к успешной социализации в обществе и активной адаптации на рынке труда, а также формирование окружающего социума ребёнка как пространство гражданского общества, позволяющего ему реализовать свои гражданские права и свободы.

Работу по гражданскому воспитанию учащихся предполагается решать путём создания дискуссионных клубов школьников по интересам (политика, экономика, искусство, образование). К деятельности дискуссионных клубов планируется привлекать родителей учащихся выпускников школы. Развитие школьного музея как средства формирования у школьников гордости за своё учебное заведение.
	Направления


	Мероприятия
	Ответственные

	1. Формирование      духовно-богатой, нравственной личности
	1. Разработать нормативно-правовую документацию: 2009 г.
- Положение о проведении конкурсов рисунков. 

- Положение о газете. 

- Положение о радиоузле.
	Зам. директора по ВР

	
	2. Разработать программу диагностики учащихся,
 с целью сбора информации об их ценностных 
ориентирах и нравственных устоях: с 2009 г.
- Анализ ситуации. Знакомство с разными технологиями.  

- Внедрение технологий в практику. 

- Диагностики как традиция.
	Зам. директора по ВР,

кл.руководители

	
	3. Разработать методические рекомендации 
по формированию духовно-нравственной культуры 

учащихся в классе. с 2009 г.
	Зам. директора по ВР

	
	4. Повысить роль МО в воспитательном пространстве: 2010 г.
- Анализ ситуации. Планирование работы. 

- Проведение предметных недель. Отслеживание   результатов. 

- Переход к традиции. Запуск мониторинга.
	Зам. директора по ВР, ШМО

	2. Патриотическое
	1.    Привить любовь, уважение к школе: 2010 г.
- Анализ ситуации. Набор материала. 

- Выпуск стендов «Отличники школы». Конкурсы 
«Лучший ученик», «Лучший класс» 

2. Разработать программы «Патриот», «Музей».
	Зам. директора по ВР

	3. Самоуправление
	1. Организовать ученическое самоуправление: с 2009 г.-2012 г
- Анализ ситуации. Образование органов самоуправления
 и их возможная модернизация. Планирование.
- Апробирование гибкости органов ученического самоуправления.
 Расширение влияния детского самоуправления за 
счёт создания полуавтономных групп, работающих
 в системе проектирования. Создание школы «Я – лидер». 

- Модернизация ученического самоуправления в
 самоуправлении совместно с педагогами и родителями.
	Зам. директора по ВР

	
	2. Организовать СМИ гимназии: 2009 г
- Организация пространства для деятельности СМИ.
 Выпуск гимназической газеты. 

- Регулярный выход номеров газеты. Запуск рубрики
 с рабочим названием «Творчество».
 Организация школьного радио. 

- СМИ как традиция. Возможная модернизация на 
основе полученных результатов. 

3. Организовать проектирование: 2010
- Программа «Я - гражданин». Анализ ситуации. 

- Проект как превалирующая форма деятельности
 старшего звена, логически продолжающая навыки
 и КТД. КТД и проектирование как устоявшиеся 
формы воспитательного процесса.
	Зам. директора по ВР

Зам. директора по ВР,

кл.руководители

	4. Повышение профессиональ​ного мастерства классных руко​водителей
	1. Модернизировать «Концепцию воспитательной
 системы»: с 2009 г. -2012 г.
- Анализ ситуации. Морально-новая концепция.
- Апробирование концепции воспитательной системы школы. 
- Выстраивание воспитательной системы класса.
	Зам. директора по ВР

	
	2. Осуществить индивидуальный подход к ребенку: 010 -2011
- знакомство с методами изучения уровня воспитанности   
 учащегося. Апробирование уровня воспитанности.
 Пла​нирование совместно с психологом. 

- Внедрение системного подхода диагностирования
 учащихся в начале-конце года. Использование
 результатов диагностики для характеристики ученика,
 класса, школы. 

- Выход на мониторинг с целью наглядности в
 отслеживании результатов процесса воспитания, 
его восходящей цикличности.
	Зам. директора по ВР, психолог

	
	3.    Организовать работу с родителями.
- Анализ ситуации. 

- родительского комитета класса. Планирование класс​ных 
и общешкольных мероприятий с участием родителей.

- Организация в со-управление: школьники - учителя –

 родители в «Совет школы».
	Зам. директора по ВР

	
	4.    Повысить роль классного руководителя.
- Анализ ситуации. Разработка положения конкурса 
«Самый классный классный».
- Классный руководитель как исследователь в
 формировании воспитательной системы класса. 
Система семинаров. 

- Запуск конкурса «Самый классный классный». 

- Овладение современными методами диагностики.
 Классный руководитель - мастер анализа. 
Перерастание кон​курса в традицию.
	Зам. директора по ВР

	5. Дополнительное образование
	1. Изменить и поднять роль дополнительного образования
- Анализ ситуации. Участие в городских и мероприятиях.
 Планирование актуальных кружков и секций. 
Поиск и подбор кадров. 

- Планирование работы кружков с выходом на
 общешкольные мероприятия. Создание условий
 заинтересованно​сти преподавателей в результатах работы. 

- Уход от годичного цикла кружковой работы к
 многолетнему циклу. Создание программ.
	Зам. директора по ВР,  руководители кружков и секций ДО


